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I. GENERALITÀ 

Art. 1 - Nome e sede 

1 L’Associazione Svizzera dei Liberi Pensatori - Sezione Ticino (abbreviata in ASLP-TI) è 

un’associazione ai sensi dell’art. 60 e segg. CCS dotata di personalità giuridica propria. La sua 

sede è Lugano. 

2 L’ASLP-TI è una sezione dell’Associazione Svizzera dei Liberi Pensatori di cui riconosce statuti e 

regolamenti. 

Art. 2 - Scopi e attività 

1 L’ASLP-TI promuove il pensiero libero e critico, distaccato da ogni forma di dogmatismo o 

pregiudizio. Essa sostiene una visione umanista costruita sull’evidenza logica e scientifica del 

mondo, e sull’equanime confronto di idee e di pensieri. 

2 L’ASLP-TI sostiene la libertà di coscienza, di opinione e di espressione dell’individuo. Si proclama 

inoltre per l’indipendenza dello Stato da qualsiasi influenza religiosa e confessionale, 

impegnandosi a difenderne e rafforzarne la laicità. 

3 Essa incoraggia la scienza, la filosofia, l’arte e la cultura e può sostenere iniziative miranti alla 

loro diffusione.  

Art. 3 - Indipendenza politica  

1 L’ASLP-TI è indipendente dai partiti politici e non aderisce a nessuna ideologia politica.  

2 Essa può partecipare al dibattito politico o intraprendere iniziative politiche nella misura in cui 

serva a perseguire gli scopi di cui all’art. 2. 

II. SOCI 

Art. 4 - Condizioni 

1 Possono diventare soci dell’ASLP-TI le persone di età superiore ai sedici anni che condividono gli 

scopi e gli statuti dell’Associazione e che non partecipano in modo attivo ad una comunità 

religiosa.  

2 I soci dell’ASLP-TI fanno automaticamente parte dell’Associazione Svizzera dei Liberi Pensatori. 

Art. 5 - Ammissione 

1 La richiesta di ammissione deve essere formulata dall’interessato all’indirizzo del Segretario, il 

quale la sottopone al Comitato. 

2 Il Comitato esamina la richiesta, se del caso sentendo l’interessato, e la approva o respinge a 

maggioranza semplice. 

3 In caso di voto sfavorevole del Comitato, l’interessato può chiedere di sottoporre la sua 

candidatura all’Assemblea, che a maggioranza semplice conferma l’opposizione o approva la 

domanda di ammissione.  
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4 La qualità di socio subentra automaticamente con l’approvazione da parte del Comitato o 

dell’Assemblea (cpv. 3).  

5 Una candidatura respinta può essere sempre ripresentata in un secondo tempo. 

 
Art. 6 - Dimissioni 
 
1 La dimissione dall’ASLP-TI può avvenire soltanto per la fine di un anno civile con un preavviso 

scritto di tre mesi. Al Comitato è data facoltà di ammettere singole eccezioni (art. 6 statuti ASLP-

CH). 

Art. 7 - Esclusione 

1 Il Gran comitato svizzero può escludere su proposta del Comitato (art. 7 cpv. 2 statuti ASLP-CH) 

i soci che: 

a)  ledono in modo grave la reputazione dell’ASLP; 

b) agiscono in contrasto con i suoi interessi o ripetutamente trasgrediscono gli statuti o 

decisioni conformi agli stessi. 

2 Il Comitato (art. 7 cpv. 3 statuti ASLP-CH) può inoltre escludere i soci che senza validi motivi 

non ottemperano al dovere di versare il loro contributo malgrado un duplice richiamo che li ha 

resi attenti sulle conseguenze della loro inadempienza (art. 29 cpv. 5). 

3 Il socio contro cui è stata avviata una procedura di esclusione deve essere informato e ha il 

diritto di essere sentito. 

Art. 8 - Socio onorario 

1 Soci o terze persone che si sono resi particolarmente meritevoli nelle attività in seno all’ASLP-TI 

o che si sono distinti in campo sociale o culturale per la difesa dei principi e degli scopi condivisi 

dai liberi pensatori possono essere nominati soci onorari dall’Assemblea. 

2 I soci onorari sono esentati dal pagamento del contributo sociale. 

 
III. ORGANIZZAZIONE 
 

Art. 9 - Organi 

1 Gli organi dell’ASLP-TI sono: 

a)  L’Assemblea dei soci; 

b)  Il Comitato; 

c)  I Revisori; 

d) I rappresentanti del Gran Comitato all’Assemblea e i delegati dell’Assemblea centrale dell’ASLP-

CH. 
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A) L’Assemblea dei soci 

Art. 10 - Principio e competenze 

1 L’Assemblea è l’organo supremo dell’ASLP-TI e ne riunisce tutti i soci.  

2 Essa è competente per deliberare su: 

a)  l’approvazione dei bilanci, dei rendiconti annuali e del rapporto del Presidente; 

b)  l’ammontare del contributo sociale; 

c)  la nomina dei membri del Comitato, del Presidente e dei Revisori; 

d) la nomina dei rappresentanti nel Gran comitato e nell’Assemblea dei delegati (art. 24 e 25); 

e)  l’ammissione di candidati non approvati dal Comitato (art. 5 cpv. 3); 

f)  la modifica degli statuti; 

g)  altri temi all’ordine del giorno. 

Art. 11 - Convocazione  

1 L’Assemblea ordinaria è convocata una volta all’anno dal Comitato e in casi urgenti dal 

Presidente, dal Vice presidente o dal Segretario.  

2 La convocazione avviene in forma scritta all’indirizzo di ciascun socio (o per posta elettronica ai 

soci che ne abbiano fatto richiesta) almeno venti giorni prima della data prevista con l’indicazione 

dei temi all’ordine del giorno.  

3 Il Comitato o in alternativa un quinto della totalità dei soci possono chiedere la convocazione di 

una o più Assemblee straordinarie nel corso dell’anno. 

Art. 12 - Quorum e votazioni 

1 L’Assemblea è costituita validamente con la partecipazione o la rappresentanza di almeno 

quindici soci. In caso di mancato raggiungimento del quorum viene convocata a distanza di 

almeno dieci giorni una seconda adunanza per la quale non è richiesto alcun numero minimo di 

presenze.  

2 Essa delibera di principio a maggioranza semplice dei votanti, tranne nei casi previsti dagli 

statuti e dalla legge. In caso di parità è determinante il voto del Presidente.  

3 La maggioranza assoluta è raggiunta con il voto favorevole della maggioranza dei presenti. 

L’astensione è equiparata a un voto contrario. 

4 La maggioranza qualificata è raggiunta con il voto favorevole di almeno due terzi dei presenti. 

L’astensione è equiparata a un voto contrario. 

5 Ciascun socio dispone di un voto. In caso di impedimento può rilasciare una procura scritta a 

un altro socio con il compito di rappresentarlo. La procura deve essere consegnata al Segretario 

all’inizio dell’Assemblea.  

Art. 13 - Svolgimento dell’Assemblea 
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1 L’Assemblea è presieduta dal Presidente dell’associazione o, in sua sostituzione, dal suo Vice. In 

assenza di entrambi il Comitato elegge un Presidente del giorno. 

2 L’Assemblea elegge uno o più scrutatori. 

3 Il Segretario si occupa di raccogliere una lista delle presenze e di verbalizzare le decisioni 

dell’Assemblea. La bozza definitiva dovrà essere sottoscritta dal Presidente e dal Segretario, 

rispettivamente da chi ne ha fatto le veci. 

4 I verbali delle Assemblee e i relativi documenti vengono rubricati in un apposito raccoglitore 

conservato dal Segretario. 

B) Il Comitato 

Art. 14 - Nomina e composizione 

1 Il Comitato è l’organo direttivo dell’Associazione. Esso è formato da un minimo di cinque membri 

e un massimo di dodici nominati dall’Assemblea tra i soci medesimi. 

2 Non possono far parte del Comitato gli aderenti ad una comunità o ad un’associazione religiosa e 

i minorenni. 

3 Il Comitato rimane in carica per il periodo di tre anni. Alla scadenza l’Assemblea procede con il 

rinnovo dei mandati. 

4 Nel Comitato siedono il Presidente eletto dall’Assemblea, un Vice presidente, un Segretario e un 

Tesoriere. Il Vice presidente, il Segretario e il Tesoriere sono eletti dai membri del Comitato. 

5 In caso di dimissioni il Comitato può cooptare al suo interno dei sostituti. L’elezione dei sostituti 

deve essere in ogni caso sottoposta a ratifica della più prossima Assemblea dei soci. 

Art. 15 - Competenze e deleghe 

1 Al Comitato spettano tutte le competenze che non sono riservate per statuto o per legge ad altri 

organi. Esso provvede in particolare a: 

a) curare l’esecuzione dei provvedimenti adottati dall’Assemblea; 

b) organizzare le attività dell’ASLP-TI; 

c) salvaguardare e concretizzare con opportune iniziative i principi del libero pensiero; 

d) esaminare le candidature a socio dell’Associazione (art. 5 cpv. 2).  

2 Per gli scopi menzionati al cpv. 1 provvede ai necessari esborsi e investimenti.    

2 Il Comitato può inoltre delegare determinati compiti a singoli membri o soci o a commissioni 

tematiche presiedute da almeno un membro del Comitato.  

Art. 16 - Convocazione e costituzione 

1 Il Comitato viene convocato ogniqualvolta sia necessario dal Presidente e per questioni impellenti 

anche dal Vice presidente e dal Segretario. Esso può inoltre essere adunato da almeno un terzo 

dei membri. 
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2 La convocazione avviene per iscritto o per posta elettronica con un preavviso di quindici giorni e 

indica i temi che verranno trattati. 

3 Il Comitato può validamente deliberare soltanto se compare alternativamente il Presidente, il 

Vice presidente o il Segretario e vi partecipano in totale almeno un terzo dei membri. 

4 A ogni socio è data facoltà di presenziare alle riunioni del Comitato. 

Art. 17 - Voto e svolgimento 

1 Il Comitato decide di regola a maggioranza semplice dei votanti. In caso di parità decide il voto 

del Presidente. Il Regolamento interno può prevedere per determinati temi maggioranze più severe. 

2 Il Comitato è presieduto dal Presidente dell’associazione, o in sua assenza dal Vice presidente o 

dal Segretario. Il Segretario allestisce una lista di presenze e verbalizza le decisioni del Comitato.  

3 I verbali delle riunioni di Comitato e i relativi documenti vengono rubricati sistematicamente in 

un apposito raccoglitore conservato dal Segretario. 

Art. 18 - Regolamento 

1 Il Comitato può adottare nei limiti della legge e degli statuti un proprio Regolamento interno.  

2 Il Regolamento è consultabile da qualsiasi socio. 

Art. 19 - Il Presidente 

1 Il Presidente è eletto dall’Assemblea a maggioranza semplice e rimane in carica per il periodo di 

tre anni o fintantoché non subentrino le sue dimissioni. 

2 Egli dirige le sedute dell’Assemblea e del Comitato e cura l’esecuzione delle decisioni di 

quest’ultimo.  

3 Il Presidente, collettivamente con il Segretario o altro membro designato, ha la firma sociale sugli 

atti che impegnano l’Associazione sia nei riguardi dei soci che dei terzi. 

Art. 20 - Il Vice presidente 

1 Il Vice presidente assume le funzioni del Presidente nel caso in cui quest’ultimo sia impedito o 

assente. Può sostituirsi nella firma sociale di un atto soltanto previa espressa e puntuale delega 

del Presidente. 

2 Egli è designato dal Comitato tra i suoi membri e rimane in carica fintantoché non subentrino le 

sue dimissioni o il Comitato ne revochi il mandato. 

Art. 21 - Il Segretario 

1 Il Segretario è nominato dal Comitato e rimane in carica fintantoché non subentrino le sue 

dimissioni o il Comitato ne revochi il mandato. 

2 Egli dirige gli uffici di segreteria dell’Associazione, disbriga la corrispondenza e cura le funzioni 

attribuitegli dagli statuti. Tiene inoltre un elenco aggiornato dei soci e di tutte le cariche 

dell’Associazione. 
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3 Il Segretario esercita la firma sociale collettivamente con il Presidente (art. 19 cpv. 3). 

Art. 22 - Il Tesoriere 

1 Il Tesoriere è nominato dal Comitato a maggioranza semplice e rimane in carica fintantoché non 

subentrino le dimissioni o il Comitato ne revochi il mandato. 

2 Egli amministra le spese correnti, comprese quelle del periodico dell’Associazione, provvedendo 

all’allestimento della contabilità e dei rendiconti per l’Assemblea (art. 28 cpv. 2).  

3 Esegue gli investimenti decisi dal Comitato ed è responsabile della consistenza di cassa e di 

banca.  

4 D’intesa con il Segretario si premura della riscossione della tassa sociale. 

C) I revisori 

Art. 23 - Nomina e funzioni 

1 L’Assemblea designa due Revisori anche fra i non soci, i quali rimangono in carica fintantoché 

non subentrino le loro dimissioni o il loro mandato venga revocato dall’Assemblea. 

2 I Revisori hanno il compito di controllare la gestione amministrativa e contabile dell’Associazione 

e di sottoporre all’Assemblea il relativo rapporto.  

3 I Revisori devono essere maggiorenni e non possono far parte del Comitato. 

D) I rappresentanti nel Gran comitato e i delegati nell’Assemblea centrale 

Art. 24 - I rappresentanti nel Gran comitato 

1 L’Assemblea designa annualmente i rappresentanti nel Gran comitato nel numero stabilito 

all’art. 27 cpv. 1 let. b statuti ASLP-CH. Per il calcolo del numero di mandati è determinante 

l’effettivo dei soci alla fine dell’anno civile precedente (art. 37 cpv. 2 statuti ASLP-CH). 

2 L’Assemblea elegge al contempo i loro supplenti. 

3 Ha inoltre facoltà di attribuire a un singolo rappresentante due mandati (art. 37 cpv. 4 statuti 

ASLP-CH). 

4 I partecipanti alle riunioni del Gran comitato informano tempestivamente il Comitato sezionale 

delle discussioni e delle decisioni adottate. 

Art. 25 - I delegati nell’Assemblea centrale 

1 L’Assemblea designa annualmente i delegati nell’Assemblea centrale nel numero stabilito all’art. 

32 statuti ASLP-CH. Per il calcolo del numero di mandati è determinante l’effettivo dei soci alla 

fine dell’anno civile precedente (art. 37 cpv. 2 statuti ASLP-CH). 

2 L’Assemblea elegge al contempo i loro supplenti. 

3 Ha inoltre facoltà di attribuire a un singolo rappresentante due mandati (art. 37 cpv. 4 statuti 

ASLP-CH). 
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4 I partecipanti alle riunioni dell’Assemblea centrale informano tempestivamente il Comitato 

sezionale delle discussioni e delle decisioni adottate. 

E) Disposizioni comuni 

Art. 26 - Gratuità degli incarichi 

1 Tutte le cariche menzionate nel presente Statuto sono normalmente gratuite. 

2 È fatto salvo il rimborso di spese personali debitamente documentate e sostenute per conto 

dell’Associazione. 

IV. FINANZE 

Art. 27 - Mezzi 

1 I mezzi finanziari dell’ASLP-TI si compongono: 

a) della riscossione della tassa sociale; 

b) dei proventi degli abbonamenti; 

c) delle elargizioni, donazioni ed eredità; 

d) nonché di altre entrate. 

Art. 28 - Esercizio sociale 

1 L’esercizio sociale decorre dal 1. gennaio al 31 dicembre di ogni anno civile. 

2 Entro tre mesi dalla chiusura dell’esercizio il Tesoriere provvederà ad allestire il bilancio 

consuntivo e il bilancio preventivo del successivo esercizio da sottoporre all’esame del Comitato e 

quindi all’approvazione dell’Assemblea. 

3 I bilanci sono a disposizione e possono essere consultati da qualsiasi socio che ne faccia 

richiesta nei 20 giorni che precedono l’Assemblea. 

Art. 29 - Tassa sociale 

1 L’Assemblea fissa ogni anno l’ammontare della tassa sociale su proposta del Tesoriere e del 

Comitato, nella quale è compreso l’abbonamento al periodico dell’ASLP-TI e il contributo centrale 

all’ASLP-CH (art. 48 statuti ASLP-CH).  

2 Il Comitato può prevedere agevolazioni per gli studenti e le persone bisognose. 

3 La tassa viene riscossa dal Tesoriere rispettivamente dal Segretario (art. 22 cpv. 4) mediante 

fattura indirizzata a tutti i soci al più tardi entro il 31 marzo di ogni anno ed è valida per l’anno in 

corso. La fattura deve essere corrisposta di regola nel termine di 30 giorni.  

4 In caso di mancato pagamento, il Tesoriere rispettivamente il Segretario intima ai soci morosi un 

primo richiamo seguito se del caso da altri. 

5 Qualora anche il secondo o successivo richiamo rimanga infruttuoso, il Tesoriere rispettivamente 

il Segretario informano il Comitato, che può avviare una procedura di esclusione (art. 7 cpv. 2). 
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6 Il diritto di voto dei soci morosi può essere temporaneamente sospeso dal Comitato. Esso si 

riattiva in ogni caso automaticamente dopo il pagamento di tutti i contributi scaduti. 

Art. 30 - Riserve e investimenti speciali 

1 L’Assemblea può decidere per l’accantonamento di riserve, per l’investimento in determinate 

iniziative oltre a quelle decise dal Comitato o per riservare parti del patrimonio per scopi speciali.  

2 Investimenti straordinari richiedono la maggioranza qualificata dell’Assemblea. 

V. STAMPA 

Art. 31 - Organi di stampa 

1 L’organo di stampa ufficiale dell’ASLP-TI è il periodico denominato “Libero pensiero”. Tutti i soci 

vi sono automaticamente abbonati.  

2 I costi di edizione del periodico rientrano nelle spese correnti e ordinarie dell’Associazione.  

3 La redazione viene nominata dal Comitato dell’Associazione. In essa deve far parte almeno un 

membro del Comitato. 

VI. DISPOSIZIONI VARIE 

Art. 32 - Scioglimento dell’Associazione 

1 Lo scioglimento può essere deliberato dall’Assemblea soltanto con la maggioranza assoluta di 

tutti i soci dell’Associazione, compresi cioè quelli assenti. 

2 Lo scioglimento diviene effettivo a meno che cinque soci non siano disposti a continuare l’attività 

dell’ASLP-TI (art. 15 cpv. 1 statuti ASLP-CH). 

3 Per la procedura applicabile e le conseguenze derivanti dallo scioglimento fa stato l’art. 15 statuti 

ASLP-CH.  

Art. 33 - Entrata in vigore e modifiche 

1 Questi statuti vengono approvati dall’Assemblea dei soci dell’ASLP-TI del 5 maggio 2012 e 

abrogano i precedenti statuti approvati dall’Assemblea ordinaria del 12 maggio 1983. 

2 Essi entrano in vigore con l’approvazione da parte del Comitato centrale (art. 11 cpv. 2 statuti 

ASLP-CH). 

3 Eventuali modifiche dei presenti statuti potranno essere decise dall’Assemblea a maggioranza 

qualificata. 
 
 
Il Presidente Il Segretario 
 
 
 
 
 
(Giovanni Barella) (Manuel Bergamelli) 


